
 

OFFENE STELLE 

Mitarbeiter:in Marketing & Nachhaltigkeit (f/m/d) 
30 bis 38,5 Wochenstunden, Arbeitsort Graz 

 

In dieser Funktion arbeiten Sie in enger Abstimmung mit der Leitung Marketing und 

Nachhaltigkeit an der Umsetzung von Aktivitäten und Kampagnen, die unsere Vision und 

Nachhaltigkeitsziele widerspiegeln. Sie erstellen Marketingmaterialien mit stimmiger 

Bildsprache zur Bewerbung unserer nachhaltigen Wanderreisen und verantworten Content, 

um unsere Unternehmenswerte und die Marke Weltweitwandern bestens zu platzieren.  

 

Aufgabenbereiche 

• Umsetzung der Marketing- und Kommunikationsstrategie 

• Projektleitung und Verantwortung diverser Drucksorten (Anbot bis Produktion)  

• Grafische und textliche Gestaltung von Marketingunterlagen, Pressetexten, 

Drucksorten (Katalog, Magazin, Broschüren, Postkarten…), Werbemittel 

• Etablierung und Pflege von Partnerkooperationen im deutschsprachigen Raum 

• Zusammenarbeit mit externen Agenturen, z.B. im Bereich PR 

• Mitwirkung an der Planung und selbständige Umsetzung von Projekten im Bereich 

Nachhaltigkeit/ verantwortungsvoller Tourismus 

• Mitwirkung an der Entwicklung langfristiger Strategien, um unsere 

Nachhaltigkeitsziele zu erreichen und unsere Zielgruppen zu begeistern 

 

Erforderliche Kenntnisse 

• Ausbildung / Berufserfahrung im Bereich Marketing, Spezialisierung in den Bereichen 

„Green Marketing“ bzw. „nachhaltiges Marketing“ wünschenswert 

• Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten und Gespür für Storytelling 

• Fortgeschrittene Grafikkenntnisse (Adobe Suite)  

• Hands-on-Mentalität 

• Erfahrung in der Projektplanung und im Projektmanagement 

• Großes Interesse an Nachhaltigkeit und Bereitschaft, sich Wissen im Thema 

verantwortungsvoller Tourismus anzueignen 

• Strukturierte Arbeitsweise und analytisches Denkvermögen, gutes Selbst- und 

Zeitmanagement erforderlich 

  



 

Gehalt & was wir bieten 

• Das Jahresgehalt beträgt mind. € 36.000,– brutto für Vollzeit. Bereitschaft zur 

Überzahlung abhängig von Qualifikation und Berufserfahrung ist gegeben. 

• Ein Team mit flachen Hierarchien und direkter Kommunikation  

• Flexible Dienstzeiten und Parkmöglichkeit 

• Möglichkeit zur Nutzung von Home Office  

• Schöner und heller Arbeitsplatz in einem Neubau aus Holz 

• Zahlreiche Zusatzleistungen für Mitarbeiter:innen wie z.B. betriebliche 

Gesundheitsförderung, Weiterbildungsmöglichkeiten, Teilnahme an 

Weltweitwandern-Reisen 

 

Wer wir sind 

Weltweitwandern steht für großartige Wanderreisen in kleinen Gruppen.  

Mit liebevollen Details, sehr persönlich von tollen Local Guides geführt. Wir sind Österreichs 

führender Spezial-Reiseveranstalter für weltweite Wanderreisen und unser Markt ist der 

gesamte deutsche Sprachraum. Pro Jahr verreisen mit Weltweitwandern mehr als 4.500 

Reisegäste auf ca. 750 durchgeführten Reisen. 30 Mitarbeiter:innen arbeiten in der Zentrale 

in Graz. Weltweit umfasst unser Team über 600 Personen (Guides, Köch:innen, usw.). 

Kreativität, Innovation und eine ständige Optimierung der Qualität unserer Reisen und 

unseres Services zeichnen uns aus. Nachhaltigkeit ist für uns ein zentrales Thema. Unser 

gutes Betriebsklima bildet die Grundlage dafür. Ein offener und wertschätzender Umgang mit 

Mitarbeiter:innen, Partner:innen und Kund:innen ist für uns selbstverständlich. Viele Preise 

und Auszeichnungen bestätigen uns, diesen Weg konsequent weiterzugehen.  

Alle weiteren Infos zu unserem Unternehmen und unseren Produkten entnehmen Sie bitte 

unserer Website: www.weltweitwandern.com  

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail an:  

Frau Marlies Deligny (bitte grafische Arbeitsproben in Form eines Portfolios beilegen) 

jobs@weltweitwandern.com. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

http://www.weltweitwandern.com/
mailto:jobs@weltweitwandern.com

